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Réunions à ce jour 



Réunions du CCR des EOS 
•Assemblée générale, le 30 septembre, Dublin

•Groupes de travail, les 7 et 8 novembre, Paris

•Comité exécutif, le 22 novembre, Bruxelles

•Comité exécutif, le 31 janvier,  Madrid

•Groupes de travail, le 28 février et le 1er mars, La Haye

•Groupe de réflexion, le 17 mars, Londres

•Groupes de travail, du 15 au 17 mai, Glasgow

•Comité exécutif, le 27 juin, Galway

•Réunion avec le CCR de la Mer du Nord sur le rendement équilibré
maximal et la reconstitution des stocks de cabillaud, les 13 et 14 
septembre, Schiphol



Autres réunions 
•Réunion de coordination des CCR avec la Commission, octobre 2005

•Commission, le 23 novembre – Interdiction des filets maillants en 
eaux profondes – total de prises autorisées et quotas 2006

•CIEM, le 24 février

•Commission du 7 mars – Interdiction des filets maillants en eaux 
profondes, marquages des engins réparés, émetteurs d’ultrasons

•Réunion entre CCR et coordination des CCR, le 22 mars

•Commission du 7 avril – Progression de la question de l’interdiction 
des filets maillants en eaux profondes

•Commission du 24 mai – Budgets 

•Réunion des directeurs avec la Commission le 28 septembre



Opinions publiées à ce jour



Opinions publiées
•Total des prises autorisées et quotas 2005

•Filets maillants en eaux profondes

•Marquage des engins

•Substance dissuasive contre les cétacés 

•Simplification

•Programme de reconstitution des stocks de sole

•Total des prises autorisées et quotas pour les espèces de grands 
fonds  



Programme de travail futur –
calendrier proposé



Réunions 
Réunions fixées : 
• Réunion sur les coquilles Saint-Jacques le 10 octobre
• Groupes de travail les 2 et 3 novembre à Paris
• Comité exécutif le 22 novembre à Bruxelles
• Réunion des groupes de travail les 25 et 26 janvier à Bilbao

Réunions proposées :
• Colloque sur le cabillaud les 9 et 10 mars en Ecosse
• Réunion du Comité exécutif début mars

• Choix : Ecosse ou France? 
• Groupes de travail les 8 et 9 mai en Irlande
• Comité exécutif le 18 juin aux Pays-Bas
• Assemblée générale le 27 septembre en Espagne



Programme de travail futur –
sujets proposés



Sujets proposés
•Cela doit être décidé par les personnes présentes, mais les sujets 
proposés comprennent : 

•Reconstitution des stocks de cabillaud 

•Gestion du rendement équilibré maximal

•DEEPNET – proposition 

•Mesures de conservation techniques 

•Emetteurs d’ultrasons et marquage des engins 

•Stratégie maritime 

•Etiquetage écologique et MSC 

•Contrôle - journaux de bords électroniques, agence de contrôle

•Espèces hors quota



Sujets proposés par la 
Commission

•Rendement équilibré maximal

•Politique maritime

•Rejets 

•Pratiques de pêche destructrices

•Parties prenantes 



Opinion générale du travail 
du CCR EOS à ce jour

telle que présentée à la réunion des 
directeurs le 28 septembre



Bonnes expériences 

•Meilleures relations avec la Commission et le personnel 
et meilleure compréhension des membres

•Meilleure compréhension entre les membres du secteur 
de différents Etats membres

•Meilleur travail entre les CCR 

•Meilleure compréhension entre les parties prenantes –
bien que des défauts subsistent

•Meilleur contact avec les scientifiques – bien que cela a 
pris du temps 



Questions – attentes 

•Les attentes de la Commission peuvent être trop 
élevées

•Certaines réactions, des propositions ou la 
participation aux réunions ont été requises sans 
suffisamment de temps
•Difficile d’être proactif aux niveaux de travail actuels

•Les attentes des membres
•Un certain manque de compréhension demeure 
entre certaines parties prenantes 
•Un consensus peut être difficile à obtenir sans 
miner les objectifs/attributions particuliers des 
organismes



Questions – financement et 
taille

•Financement – traduction et interprétation
•Ceci est une question vitale. Les parties prenantes 
doivent pouvoir se comprendre – le CCR EOS se 
démène avec la couverture actuelle de 50 000 €

•Taille et structure des CCR
•Le CCR EOS est-il trop important ou manque-t-il 
simplement de ressources? 
•Recherche d’un certain équilibre entre les 
exécutants à la base et le fait de tenir des réunions 
significatives
•Débat sur plusieurs questions



Questions à examiner ici 
aujourd’hui



Questions à examiner 
aujourd’hui

•Structure – comment la rendre idéale?

•Nécessité d’encourager les groupes de travail à 
prendre l’initiative puis à en informer le comité exécutif

•Les CCR sont au bas de l’organisation

•Nécessité d’améliorer le travail entre les réunions

•Doit-il y avoir davantage de réunions des groupes de 
travail et moins de réunions du comité exécutif?



Questions à examiner 
aujourd’hui

•Parties prenantes – comment nous assurons-nous 
d’atteindre les exécutants à la base?

•Equilibre entre les groupes de travail : représentatifs 
de toutes les parties prenantes mais assez réduits 
pour être efficaces
•Que peut être fait pour encourager le 
contact/l’échange d’informations avec les parties 
prenantes?

•Réunions le week-end ou sur les ports – est-ce 
réaliste?
•Paiement pour participer aux réunions?
•Presse?
•Présence à diverses expositions?



Questions à examiner 
aujourd’hui

•Relations -

•Comment établir une certaine confiance au sein du 
CCR?

•Problèmes de langue – comment améliorer la 
communication dans les trois langues?

•Comment nous assurons-nous que les membres 
respectent les protocoles? 

•Comment pouvons-nous arriver à un consensus 
plus souvent?




