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1. Accueil et présentations 

Le Président, Emiel Brouckaert, a souhaité la bienvenue à tous les participants à la réunion. Des 

excuses ont été reçues avant la réunion par Dominique Thomas (OPCMPEMM), Bruno Dachicourt 

(ETF), Alexandra Philippe et Jacopo Pasquero (EBCD). L'ordre du jour a été adopté. 

Points d'action de la dernière réunion (24 septembre 2021, virtuelle) 

1 Le Secrétariat transmettra le sondage à tous les membres sur l'Espace Membres. 

 Reporté en raison de la charge de travail élevée 

2 Le Secrétariat informera la Commission des efforts déployés spécifiquement en ce qui concerne 

l'adhésion au Groupe d'Autres Intérêts. 

 La campagne d'adhésion est en cours, la Commission sera informée à la fin de l'exercice. 

3 Le Secrétariat mettra en place une procédure écrite pour l'approbation du nouveau Comité 

Exécutif. 

 Finalisé en novembre 2021. 

4 Le Secrétariat va engager une procédure écrite pour l'approbation de la délégation de pouvoir 

de l'AG à l'équipe de direction aux fins de l'AGA, conformément à la loi irlandaise sur les 

sociétés. 

 Approuvé à l'unanimité par l'Assemblée générale le 16 novembre 2021. 

5 Le Secrétariat va entreprendre la mise en place d'un Groupe de Discussion sur les aspects 

sociaux. 

 Le Groupe de Discussion a été mis en place en octobre 2021. 

 

 

2. Classification des organisations membres du CC EOS 

Mo Mathies a rappelé la demande du Secrétariat de remplir et de renvoyer le formulaire de 
classification des membres, et a insisté auprès des participants pour qu'ils envoient les informations 
demandées, car il s'agit d'une exigence de la Commission dans le cadre du nouveau Règlement 
Délégué. Mme Mathies a également expliqué que les informations reçues jusqu'à présent n'ont pas 
permis de mettre en évidence la nécessité de reclasser une quelconque organisation membre. 
 
Elle a ensuite présenté la candidature de France Pêche Durable et Responsable (FPDR) pour la 
catégorie "autre industrie". Cependant, aucun représentant de FPDR n'est présent à la réunion. 
 



 
 

ACTION : Reprogrammer la présentation de FPDR concernant la candidature à la catégorie "autre 
industrie" pour la prochaine réunion de l'Assemblée générale. 
 

3. Discussion et approbation du Programme de Travail et du Budget du CC EOS pour l'Année 

18 (Secrétariat) 

Mme Mathies a fourni un bref aperçu des sujets inclus dans le projet de programme de travail pour 

l'année 18, qui a été distribué avant la réunion en vue de son examen par les membres. Elle a expliqué 

que le projet de programme de travail et le budget avaient déjà été présentés à la Commission en juin 

dans le cadre de la demande de subvention du CC EOS pour l'année 18, afin de laisser suffisamment 

de temps à la Commission pour les examiner avant les vacances d'été et éviter un retard dans le 

paiement de la subvention. Toutefois, il est toujours possible d'y apporter des modifications si cela 

s'avère nécessaire. Elle a également mentionné la nouvelle approche forfaitaire établie par la 

Commission, y compris les nouveaux modèles de programme de travail et de budget. À cet égard, 

Mme Mathies a expliqué que le CC EOS est tenu d'indiquer le nombre d'avis qu'il prévoit d'émettre au 

cours du prochain exercice financier, étant donné que le paiement du solde de fin d'année sera basé 

sur les résultats obtenus dans le cadre du programme de travail (c'est-à-dire le nombre de réunions, 

le nombre d'avis). La liste a été préparée par l'équipe de gestion du CC EOS sur la base des calendriers 

et des avis émis les années précédentes. Mme Mathies a ajouté que les discussions sur cette approche 

sont toujours en cours avec la Commission, car il est difficile d'avoir une estimation précise du nombre 

et du calendrier des soumissions. Une grande partie du travail du CC évolue naturellement au cours 

de l'année. De même, la Commission a demandé un aperçu des réunions prévues au cours du premier 

semestre de l'année. 

En ce qui concerne les revenus pour l'année 18, Mme Mathies explique qu'une bonne partie des 

cotisations et des contributions des États membres ont déjà été reçues. Les revenus de la Commission 

s'élèvent à 330 000 euros selon la nouvelle approche forfaitaire, dont 80 % seront reçus en tant que 

préfinancement au début de l'exercice financier. Le paiement du solde à la fin de l'année sera basé 

sur les résultats obtenus. Elle a ensuite donné un aperçu des dépenses proposées pour l'année 18, qui 

sont similaires à celles des années précédentes et ont déjà été approuvées par la Commission. Elle a 

ajouté qu'il sera toujours possible de déplacer des montants entre les différentes lignes budgétaires 

sans avoir à faire de rapport à la Commission. 

L'Assemblée générale a approuvé le programme de travail et le budget pour l'année 18. 

Mme Mathies a ensuite présenté l'examen des performances du CC EOS. Il s'agit d'une exigence 

prévue par le Règlement Délégué 2022/204 de la Commission qui est entré en vigueur en mars 2022. 

Les Termes de Référence ont été développés par le Secrétariat du CC EOS et approuvés par le Comité 

Exécutif le 29 avril 2022. Des appels à propositions ont été envoyés à 4 candidats le 12 mai 2022 

(Belgique, France, Irlande, Suède), qui ont tous répondu à la date limite du 1er juillet (3 propositions, 

1 refus). Le calendrier proposé pour l'examen des performances est le suivant : 

• Attribution du contrat prévue pour le 1er septembre 2022 



 
 

• Présentation du candidat retenu à l'Assemblée générale du CC EOS avant le 28 septembre 

2022. 

• Réunion de lancement du projet avant le 3 octobre 2022 

• Mise à jour à mi-parcours du projet au Comité Exécutif du CC EOS avant mars 2023. 

• Présentation des conclusions préliminaires au Comité Exécutif du CC EOS avant juillet 2023. 

• Présentation de l'examen complet des performances à l'Assemblée générale du CC EOS avant 

septembre 2023. 

 

Aucun commentaire n'a été reçu de la part des participants au cours de la réunion. 

Enfin, Mme Mathies a donné un bref aperçu des prochaines réunions qui intéressent le CC EOS, à 

savoir : 

• 12 septembre 2022, hybride, Malte Projet CABFishMan  

• Session plénière du CC EOS, virtuelle 

o 13 septembre : GT horizontal 

o 14 septembre : Groupes de travail régionaux 

o 28 septembre : Comité Exécutif & Assemblée Générale 

• 21 septembre 2022, hybride, Bruxelles DG MARE "Promotion des activités de "Fishing For 

Litter" et utilisation du soutien apporté par le FEAMPA". 

• 26-20 septembre 2022, hybride, Bruxelles GTE du CSTEP 22-08 Raies 

 

4. Politiques du CC EOS 

Les deux politiques élaborées par le Secrétariat sur les RGPD ainsi que sur l'égalité des chances et la 

dignité au travail ont été distribuées aux membres avant la réunion et sont disponibles dans l'Espace 

Membres du site Internet. Mme Mathies a expliqué que la politique RGPD est une exigence légale, 

tandis que la politique "Égalité des chances et dignité au travail" a été élaborée suite aux 

recommandations de la Commission, qui travaille également en interne pour mettre en œuvre une 

politique sur ce sujet. Les deux politiques sont fondées sur des exigences légales en Irlande.  

 

L'Assemblée générale a approuvé les deux politiques. 

 

 

5. Synthèse des actions convenues et des décisions prises par le Président 

1 Reprogrammer la présentation de FPDR concernant la candidature à la catégorie "autre 
industrie" pour la prochaine réunion de l'Assemblée générale. 
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